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LEADERSHIP-PROGRAMM
“FÜHRUNG KOMPAKT“ 
FRESH-UP FÜR UMSETZUNGSORIENTIERTE
UND INNOVATIVE FÜHRUNG

Die	digitale	Revolution,	der	bevorstehende	Generationswechsel	
und	die	Einführung	agiler	Arbeitsmethoden	haben	die	Arbeits- 
welt	auf	den	Kopf	gestellt.	Unternehmen	und	ihre	Mitarbeiter	
stehen	vor	neuen	und	spannenden	Herausforderungen,	bei	
deren	Bewältigung	Führungskräfte	gefragter	sind	denn	je.	
In	Zeiten	des	Fachkräftemangels	ist	es	von	entscheidender	
Bedeutung,	Mitarbeiter	so	zu	führen,	dass	sie	sich	zufrieden	
fühlen	und	eine	starke	Bindung	zum	Unternehmen	aufbauen.

Wie	können	Sie	junge	Kollegen	zeitgemäß	führen?	Was	er- 
warten	die	Mitglieder	der	Gen	Z	von	ihren	Arbeitgebern	und	
wie	möchten	sie	geleitet	werden?	Wie	können	Sie	gemischte	
Teams	verschiedener	Generationen	so	führen,	dass	durch	
gegenseitigen	Respekt	Synergien	entstehen?	

Diese	und	viele	weitere	spannende	Fragen	werden	in	unserem	
dreitägigen	Leadership-Programm	behandelt.

 NUTZEN
Sie	gewinnen	neue	Impulse	und	Ansätze	sowie	pragmatische	
Umsetzungsideen,	die	Sie	unmittelbar	in	Ihren	Arbeitsalltag	
integrieren	können.

Sie	praktizieren	methodische	Ansätze	in	der	Gesprächs-	
führung,	um	ihre	Mitarbeiter	zu	befähigen,	Veränderungen	
zu	initiieren	und	nachhaltig	umzusetzen.

Sie	reflektieren	und	entwickeln	Ihre	Führungskompetenzen	
im	Zeitalter	der	Digitalisierung	und	Agilität	 im	Kontext	Ihrer	
Rolle weiter.

Sie	lernen	neue	und	flexible	Arbeitsmethoden	kennen	
und	diskutieren	diese.

Interaktive	und	praxisorientierte	Trainings,	die	es	Ihnen	
ermöglichen,	im	Austausch	mit	anderen	Führungs-	
kräften	und	aus	vergleichbaren	Situationen	zu	lernen.

 ZIELGRUPPE
Das	modulare	Leadership-Programm	„Führung	
kompakt“	richtet	sich	an	Führungskräfte,	Team-	
und	Projektleiter,	die	in	einem	kompakten	
Format	ihre	bisherigen	Führungserfahrungen	
auffrischen	und	neue	Perspektiven	einnehmen	
möchten.	

 PROGRAMMINHALTE
Führung	in	unvorhersehbaren,	komplexen	Kontexten 
Wachstum	durch	Veränderung	-	Grow	as	leader 
Follow-Up-Tag:	Agile	und	digitale	Führung	

 AUFBAU
Das	Leadership-Programm	„Führung	kompakt“	besteht	aus	
einem	zweitägigen	Präsenztraining	und	einem	eintägigen	
Follow-Up-Präsenztag	(jeweils	von	9	bis	17	Uhr).	
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